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Mettre le sommaire 

2.1.Introduction  

Dans sa stratégie de construire et de renforcer les mouvements sociaux, l'ONG Action 

Solidaire International a mis en place depuis 2018, la plateforme nationale des jeunes sur les 

changements climatiques qui regroupe des Clubs de Changement Climatique implantés dans 

plus d'une vingtaine de localités au Sénégal et qui s'activent dans la sensibilisation des 

communautés mais également à travers des actions d'atténuation ou d'adaptation. Pour 

renforcer la mobilisation des acteurs dans la lutte contre les changements climatiques, ASI a 

organisé une série de session de renforcement de capacités dans le cadre de la mise en œuvre 

du projet AACJ, en faveur des communautés, des organisations de femmes et jeunes actifs 

dans la justice climatique et des élus locaux. Ainsi, dans le cadre de l'approche MEL du projet 

AACJ, l'ONG Action Solidaire International, a organisé une activité de suivi-évaluation et 

d'apprentissage avec les bénéficiaires du projet AACJ pour capturer les résultats obtenus en 

vue d'alimenter les indicateurs de performance. En d'autres termes, pour assurer la mise en 

œuvre efficace de ces activités, l'ONG Action Solidaire International a fait du Outcomes 

Harvestings selon une approche harmonisée après deux (03) ans de mise en œuvre du projet. 

Cette méthodologie, inscrite dans la stratégie MEL, met essentiellement l'accent sur la récolte 

de résultats obtenus suite à la mise en œuvre effective des activités dans nos différentes zones 

d'intervention Pour cette raison, l'ONG action solidaire international a organisé un atelier 

d'échanges avec toutes les bénéficiaires du projet AACJ en vue de discuter et de valider des 

résultats obtenus en prélude de l'élaboration du rapport annuel 2023. 

3.2.Objectifs de l'atelier  

L'objectif général de cet atelier était d'une part de capturer les résultats obtenus depuis le 

démarrage du projet afin de renseigner les indicateurs clés du projet, et d'autre part, d'évaluer 

l'évolution des attitudes et comportements des cibles suite au déploiement des activités du 

projet AACJ. 

Spécifiquement, cet atelier avait pour objectifs : d’apprécier de manière qualitative l'évolution 

des résultats des deux années de mise en œuvre du projet AACJ ; de formuler et de 

documenter de façon claire les résultats obtenus et de mesurer le niveau d'atteinte des 

indicateurs de performance du projet AACJ. 

4.3.Méthodologie 

L'approche participative à permis à chaque participant de donner son point de vue sur les 

sujets développés lors de l’atelier. Cette démarche fait intervenir des attitudes, des 

compétences et des connaissances particulières.  



• La mise en œuvre de cette méthode s'est faite sur des documents en projection sur les 

Outcomes haverstings. 

• Des échanges, discussions et restitutions de groupe sur la récolte des résultats. 

• Une animation s'appuyant sur l'implication des participants sur ce thème.  

• Outils : Salle de formation, Vidéo projecteur, sticky note. 

5.4.Déroulement de l'atelier  

L'atelier s'est déroulée le 20 décembre 2023 à Dakar suivant trois séquences : La 

présentation de l'approche et des outils de recueil des résultats (Outcomes 

Harvesting), des travaux de groupe pour l'identification et la formulation des 

résultats clés obtenus et la restitution des résultats obtenus.  

1) La Présentation de l'approche et des outils de recueil des résultats (Outcomes 

Harvestings) 

Cette partie a été présenté par Monsieur Ibrahima CISSE, chargé de suivi et évaluation 

du projet AACJ. Il a commencé à donner la définition de l'Outcomes haverstings. Selon 

lui, il peut être considéré comme étant la collecte des résultats d'un projet.  Il est 

également une méthode participative pour la planification, le suivi et l'évaluation axée sur 

les changements de comportement des personnes avec lesquelles le projet ou le 

programme travaille, et orientée vers l'apprentissage social et organisationnel 

Il définit également le suivi des résultats comme étant le processus de suivi et de collecte 

d'informations sur les progrès des interventions des programmes de développement par 

deux façons : 

● Collecte de données sur les signes/marqueurs de progrès 

● Organisation de réunions/festivals de récolte d'incidences 

Les résultats sont définis comme des changements de comportements (politiques, 

pratiques, actions, partenariats) chez les acteurs avec lesquels nous travaillons afin de 

provoquer un changement général. Les acteurs sociaux prennent des mesures pour 

changer leur façon de faire les choses. 

Les trois concepts de l'issue haversting sont : la sphère d'influence, les partenaires 

limitrophes et les faiseurs de progrès. 



• La sphère d'influence 

Elle est composée de trois parties : la sphère de contrôle (entrée, activités), la sphère 

d’influence (les personnes avec lesquelles le projet travaille ou par lesquelles il passe) 

et la sphère de d’intérêt (les personnes qui bénéficient du projet) 

• Les partenaires limitrophes 

Ce sont les individus, les groupes et les organisations avec lesquels un programme 

interagit directement pour encourager le changement en tant que contribution à la 

vision, anticipe certaines opportunités d'influence et s'engage dans un apprentissage 

mutuel. 

• Les marqueurs de progrès 

Les marqueurs de progrès reflètent la connaissance qu'a l'intervention des 

changements nécessaires pour que le partenaire limitrophe comprenne et remplisse ses 

rôles et responsabilités, comme cela est impliqué dans la déclaration de vision.  Les 

marqueurs de progrès identifient les actions et les interrelations qui se poursuivront au-

delà de la durée de vie et de l'influence de l'intervention, les modèles de comportement 

et d'adaptation qui se poursuivront sans soutien supplémentaire de la part de 

l'intervention limitée dans le temps. 



 

Les étapes de la récolte des résultats sont : concevoir la récolte, identifier et formuler 

les résultats, finaliser les résultats, l'analyse des résultats, et enfin, la réflexion, 

l'apprentissage et l'adaptation aux résultats. 

M. CISSE termine son allocution en évoquant le format de déclaration des résultats. 

Selon lui, le résultat est diffamé comme suit : 

Résultat/titre : Qui a changé quoi, quand et où ? 

Description : Faits supplémentaires sur le résultat : si nécessaire, élaborer le Qui, 

Quoi, Quand ou Où dans le titre 

Pertinence : Pourquoi est-ce pertinent ce résultat? 

Contribution : Comment le projet a-t-il contribué à ce résultat ? 

Preuves : Ajoutez tous les documents qui peuvent être utilisés pour vérifier le titre du 

résultat et la contribution du projet 

2) Travaux de groupe pour l'identification et la formulation des résultats clés 

obtenus 



Au cours de l'atelier, les participants sont répartis en trois groupes pour identifier et 

formuler les résultats clés obtenus. La consigne était de donner sur la base des activités 

réalisées dans le cadre du projet AACJ en 2022 et 2023 d'identifier 2 à 3 résultats clés 

en suivant ces étapes suivantes : 

• Rédiger le titre de résultat sur la base des 4 questions (Quand ? Qui ? Quoi ? Où ?)  

• Faites la description de chaque résultat et ajoutez-le au titre de résultat) et de les 

classer au niveau des Pathways correspondants.  

3) La restitution des résultats obtenus. 

Pour le groupe 1 :  

Résultat 1 : 

Titre : En 2023 durant La période de juin en décembre, La PN3C en collaboration avec 

ASI ont pus sensibiliser plus de 100 jeunes sur les changements climatiques à Nioro. 

Description du résultat 1 : 

 

Des sessions de formations en amont ont été réalisées pendant l'université d'été de Saint-

Louis en octobre 2022. Des activités de sensibilisation, de reboisement, de nettoiement 

(Set-Sétal), de construction de bancs écologiques se sont ensuite déroulés au sein de Nioro 

en collaboration avec la PN3C et ASI. 



Résultat 2 :  

Titre : En mai 2023, les points focaux avec ASI ont été formés sur la justice climatique et 

la CDN (contribution déterminée au niveau Nationale) avec un de coupage du territoire en 

6zones pour toucher les élus locaux. 

Description : Des sessions de formations pour 30 élus issus des Ezones ont été menées sur 

le thème de La CDN et de la justice climatique suivie de l'installation du (RNEL) Réseau 

National des élus locaux) pour une justice climatique. 

Pour le groupe 2 

Résultat 1 : 

Titre : En 2023, les jeunes des 17 localités du Sénégal sont sensibilisées sur les enjeux des 

Changements Climatiques et la responsabilité des jeunes dans le cadre du projet de 

sensibilisation des jeunes initié par la plateforme nationale des club changement 

climatique du Sénégal 

Description du résultat 2 : 

  



Devant le manque d'information et l'indifférence des jeunes, la PN3C par des rencontres 

de sensibilisation de masse, a formé à travers des projections, les jeunes des 17 localités, 

ce qui a permis une bonne compréhension des enjeux lies aux changements climatiques et 

la réalisation d'actions concrètes de reboisement, ramassage de déchets plastiques dans les 

dix-sept clubs précités. 

Pour le groupe 3 

Résultat 1 

Titre : En 2023, le réseau des élus locaux pour une justice climatique est créé à Dakar 

dans le cadre du projet AACI, suite à la formation des élus locaux par ASI. 

Description du résultat 1 :  

Le manque d'implication des élus locaux dans le combat pour une justice climatique a 

inspiré ASI de regrouper les élus locaux dans un cadre de concertation d'où la création du 

réseau des élus locaux. 

Résultats 2 

Titre : En 2023, le réseau des élus locaux pour une justice climatique est créé à Dakar 

dans le cadre du projet AACI, suite à la formation des élus locaux par ASI. 

Description du résultat 2 : 

 Le manque d'implication des élus locaux dans le combat pour une justice climatique a 

inspiré ASI de regrouper les élus locaux dans un cadre de concertation d'où la création du 

réseau des élus locaux 

Pour le groupe 3 : 

Titre : les femmes du réseau des femmes de la Fayda ont été sensibilisées sur les 

changements climatiques en juillet 2023 à Koalack  

Description du résultat : 



En partenariat avec ASI, le réseau des femmes de la Fayda a organisé une conférence sur 

les enjeux des changements climatiques et plus de 300 femmes ont été sensibilisés.  

En somme depuis le démarrage du projet AACJ en 2021 différents résultats ont été 

atteints : ASI a eu à installer deux  clubs de changements climatiques dans le  du territoire 

sénégalais. Ainsi, après l’installation de ces clubs, ASI a eu a faire des séries de 

renforcement de capacités sur la justice climatique et la contribution déterminée au niveau 

national avec tous les clubs. Dès lors, ces derniers ont eu à repliquer ces formations dans 

leur communautés respectives à travers des activités de sensiblisations dans les localités 

de Nioro, Kédougou, Koussanar, Rao, Linguère…, mais également des activités de 

reboisements à travers les localités de Pikine, Bargny, Sangalkam... 

ASI a eu également à sensibiliser les femmes de la FAYDA à Kaolack sur les enjeux des 

changements climatiques. Après cette sensibilisation, il s’en est suit une signature de 

convention de partenariat entre l’ONG Action solidaire International et le réseau des 

femmes de la FAYDA ASI. Enfin,  L’ONG Action Solidaire International (ASI) dans le but 

d’apporter une pierre à l’édifice, et considérant la nécessité d’impliquer tous les acteurs dans la 



lutte à l’image des collectivités locales, a initié une série d’ateliers de renforcement de capacités 

au profit des élus locaux sur le concept de la justice climatique et de la Contribution Déterminée 

au niveau National (CDN) Comme résultante de ce processus, l’ONG Action Solidaire 

International, a mis en place un réseau composé des élus locaux de toutes les zones du territoire 

afin d’assurer le plaidoyer au niveau local dans le cadre du projet AACJ.  

 

  Recommandations  

Aux termes de l'atelier, les participants ont eu à formuler les recommandations suivantes : 

- Multiplier ces ateliers de formations avec tous les membres de la PN3C. 

- Tenir cette formation sur deux jours du fait de son importance 

- Aider la PN3C à avoir un expert en suivi évaluation pour bien contrôler ses activités  

- Avoir plus de temps pour plus échanger, 

- Partager les modules de la formation et le rapport aux participants par version 

électronique. 

 

 

Conclusion  

Cet atelier de collecte de résultats avec les bénéficiaires du projet AACJ qui s'est tenue 

le 20 décembre 2023 a été une belle réussite. Les participants ont montré un grand 

intérêt à cette formation alternant exposés, échanges et discussions.  

Au total, les personnes issues des clubs changement climatique d'ASI, les élus locaux 

et les femmes de la fayda ont pu bénéficier d'un renforcement de capacités sur les 

bases du suivi et de l’évaluation. 

L’atelier été jugée très satisfaisante par les participants qui n'ont pas manqué de saluer 

l'engagement et la détermination sans faille de toute l'équipe ASI. 

 

 


